Diocése d’Evry-Corbeil-Essonnes

Samedi 8 octobre 2022

Table ronde

« Dans I'accompagnement ou la recherche
d’un emploi,
quelle contribution puis-je apporter ? »

17h30—19h00
Chambre de Commerce et d’Industrie de I’Essonne

Le chdmage sévit en France depuis une quarantaine d’années. Dans le département de I'Essonne, son taux est de
6,3% soit un des plus bas de France. Pourtant de nombreuses entreprises peinent a recruter et de nombreux
jeunes et moins jeunes peinent aussi a retrouver un emploi. Parallelement le rapport au travail connait une
métamorphose importante qui s’est accélérée ces derniéres années. Ici et |a des initiatives et des dispositifs
surgissent pour favoriser 'insertion professionnelle des chémeurs : I'apprentissage, la garantie-jeune pour les
jeunes sans formation et sans ressource, les écoles de production, Territoire Zéro Chomeur de Longue Durée et les
structures de I'lnsertion par I'activité économique pour les chdmeurs de longue durée illustrent bien ce qui peut
étre proposé. L'objectif de cette table ronde n’est pas de présenter tous les dispositifs existants mais de cerner
les difficultés d’accés a 'emploi et d’explorer des pistes qui peuvent redonner du souffle a tous ceux qui peinent a
retrouver un emploi.

Quatre acteurs de terrain ont été sollicités non seulement pour nous aider a réfléchir sur le theme de I'emploi
pour mais aussi nous donner des propositions de pistes d’engagement individuelles et collectives :

Stéphane BRUYERES : Directeur des services aux entreprises de la CCl de I’Essonne, nous dressera I’état des lieux

du département de I'Essonne dans le domaine de I’emploi.
Virginie AMIEUX : Consultante en accompagnement Ressources humaines et en Coaching de jeunes vers
I'orientation. Responsable ingénierie insertion aupres d’une structure d’insertion par I’activité économique.
Jean-Christophe SARROT : Responsable du Réseau Emploi d’ATD quart monde qui viendra nous parler de

I’expérimentation de Territoire Zéro Chémeur de Longue Durée démarrée il y a 5 ans et qui s’est
progressivement étendue a une cinquantaine de territoires en France, avec un projet en Essonne.
Jean-Paul LECLERC : Retraité ayant participé durant sa carriére a la mise en ceuvre des politiques publiques dans

le domaine de I'emploi, plus particulierement dans la lutte contre le chémage et I'exclusion. Il présentera le
Réseau d’accompagnement des chercheurs d’emploi créé il y a 5 ans dans le secteur pastoral de Corbeil-

Essonnes.




